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EDITAL N° 02/2017

A AUTARQUIA EDUCACIONAL DO ARARIPE, pessoa juridica de direito
publico, sediada no Campus Universitario do Araripe, Araripina/PE, portadora do
CNPJ n° 11.469.541/0001-80, por intermédio de sua Diretora-Presidente, a Sra.
MARIA RAMOS MUNIZ, brasileira, portadora do RG n° 601.469 SSP/PE, e do CPF
n° 019.486.284-49, residente e domiciliada na cidade de Araripina-PE, através da
Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado, torna publico a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, visando a selecdo de pessoal para
contratacdo por tempo determinado, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nas funcdes de: Auxiliar de Servicos Gerais,
Vigilante, Office Boy, Auxiliar de Servicos Rurais, Auxiliar de
Manutencdo(Obras), Agente Administrativo, Motorista, Auxiliar de Financas,
Auxiliar de Laborat6rio, Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar de Recursos Humanos,
Auxiliar Contébil e Recepcionista, sob contrato de natureza administrativa que
obedecera ao regime juridico especial constituido pela Lei Municipal n® 1.843, de 08
de maio de 1990; Decreto n° 036 de 18 de Novembro de 2015, Lei Municipal n°
2.787, de 05 de Abril de 2016; Lei Municipal N° 2.231, de 07 de fevereiro de 2001; e
no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em especial,
pelas disposi¢cdes regulamentares contidas no presente Edital e seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo simplificado destina-se a selecionar candidatos para
provimento das vagas existentes na Autarquia Educacional do Araripe — AEDA,
conforme Anexo |. A contratacdo sera, para o periodo letivo de 2017, por prazo
determinado (semestre letivo), podendo ser prorrogado por igual periodo, pelo
regime estatutario em vigor.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado consistird de Avaliagdo Curricular, a cargo
da Comissdo de Organizacdo de Processo Seletivo Simplificado, instituida pela
Diretora Presidente da AEDA.

1.3 A jornada de trabalho tem uma carga horaria de 30h semanais, conforme
cargo/funcdo, podendo ser cumprida nos turnos diurno e/ou noturno, em mais de
uma IES, dependendo da necessidade da institui¢cao.

1.4 O processo seletivo é de carater eliminatério, e constara da seguinte etapa:

1.4.1 Avaliacao Curricular
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2 - DAS VAGAS

2.1 As vagas serdo distribuidas por cargo/funcdo, conforme consta no Anexo |I,
deste Edital.

3 - DA DIVULGACAO

3.1 A divulgacao das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a através de publicacdo
no Diario Oficial do Municipio, avisos afixados nos murais da Autarquia Educacional
do Araripe — AEDA e das IES, Faculdade de Formacéo de Professores de Araripina
— FAFOPA, Faculdade de Ciéncias Agréarias de Araripina — FACIAGRA, e na
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais de Araripina - FACISA, entidades
publicas e no portal da AEDA, www.portalaeda.edu.br.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o (a) candidato (a) devera tomar conhecimento
deste Edital, disponivel no Diario Oficial do Municipio, site www.portalaeda.edu.br,
murais da AEDA e IES e certificar-se de que preenche todos os requisitos para a
investidura no cargo/funcéo administrativa, para o qual pretende concorrer.

4.2 As inscricbes serao feitas no Departamento de Recursos Humanos da AEDA,
através do portal AEDA www.portalaeda.edu.br, no periodo de 20 a 23.02.2017, de
8h as 14h conforme Cronograma neste Edital.

4.3 O periodo das inscricbes podera ser prorrogado por até dois dias uteis, por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Autarquia Educacional
do Araripe-AEDA, e da Comisséo de Processo Seletivo.

4.4 A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais a comunicacdo feita no Departamento de
Recursos Humanos da AEDA.

4.5 A inscricdo implicara na completa ciéncia, e aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento,
nao cabendo recurso sobre eventuais erros cometidos pelo candidato (a) no ato da
inscricao.

4.6 ApOs a realizagdo da inscricdo, ndo sera aceita em hipétese alguma, alteracéo
do cargo/funcéo, para a qual o (a) candidato (a) se inscreveu.

5 - SAO CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado (a). Se estrangeiro, devera comprovar a
situacao regular e permanente no territério nacional;

5.2 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

5.3 Quando do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

5.4 Nao estar incurso na condicédo de acumulacéao ilicita de cargos publicos;
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5.5 Possuir escolaridade de nivel Basico | e Il e nivel Médio, exigido para ocupar o
cargo/ funcao, a que concorre neste edital;

5.6 Ler e preencher corretamente o Formulario de Inscrigdo. ApGs o preenchimento
sera gerado o boleto de inscricdo para pagamento em qualquer agéncia bancaria;
5.7 SO serd liberado o cartdo de inscrigdo, ap0s o pagamento do boleto.

5.8 O (a) candidato (a) devera efetuar o pagamento no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais) referente a sua inscricdo por meio de boleto bancario.

5.9. As informacGes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do (a) candidato (a);

5.10 O (a) candidato (a) devera informar (formulario de inscricdo online) os
documentos exigidos para a sua inscricdo e para Avaliacado Curricular, devendo
apresenta-los no dia 13 a 15.03.2017, no setor de Recursos Humanos- AEDA. Os
referidos documentos:

a) Cépia de Carteira de ldentidade - RG;

b) Cépia de CPF,;

c) Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante ou justificacdo da ultima eleicéo;

d) Histérico Escolar e/ou Certificado de conclusao do curso exigido para o
cargo/funcao, conforme estipulado neste Edital;

e) Laudo médico considerado (a) APTO (a) para o exercicio do cargo/funcao;

f) Declaragédo do (a) proprio candidato (a), informando ndo acumulacéo de cargos,
empregos e fungdes, ainda que ndo remunerado, conforme Art. 194 da Lei 6.123/68
— Estatuto do Funcionério Publico do Estado de Pernambuco;

g) Certificado de reservista para homens;

h) Comprovante de residéncia atual.

i) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, estadual e federal.

5.11 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou
xerocopias nao autenticadas.

5.12 A nédo apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatdérios fixados
no item 5, na forma do item 5.10, dentro do prazo legal, tornard sem efeito sua
inscricao.

5.13 Efetivada a inscricdo, ndo serdao aceitos pedidos para alteracdo da opcgao de
cargo/funcdo, bem como nao havera em hipotese alguma devolucdo da importancia
paga.

6. ISENCAO DE PAGAMENTO

6.1 N&o seréo aceitos pedidos de isencao de pagamento do valor da inscricdo, com
excecdo ao cidadao amparado pela Lei Estadual n° 14.016/2010, que comprove
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cad
— Unico, e tenha renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou
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renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal, conforme Decreto
Federal n® 6.593/2008 e Lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990, quanto a isencéo
de pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos realizado no ambito do
Poder Executivo Federal no Art. 11.
6.1.1 A comprovacdo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
sera feita através da indicacdo do Numero de ldentificacdo Social — NIS.
6.1.2 A veracidade das informag0es prestadas pelo candidato, no Requerimento
de Isencdo, sera consultada junto ao 6rgédo gestor do Cad- Unico, vinculado ao
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
6.1.3 As informacgfes prestadas no Requerimento de Isencédo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.
6.1.4 Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao
candidato que:
a) deixar de efetuar o requerimento de isencgéao;
b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.
6.2 A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n°® 83.936, de
6 de setembro de 1979.
6.3 No dia 10.03.2017, o(a) candidato(a) deverd verificar no site
www.portalaeda.edu.br , no Diario Oficial do Municipio, nos murais da AEDA e/ou no
Departamento de Recursos Financeiros da AEDA o resultado da andlise dos
requerimentos de isencdo do pagamento de taxa de inscricdo, observando os
motivos de indeferimento.
6.4 O (a) candidato (a) que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do
valor da inscricdo deferido, a sua inscricdo ja estara efetuada.
6.5 Os (as) candidatos (as) que tiverem seus pedidos de isencdo do valor de
inscricdo indeferidos e que queiram participar do certame deverdo efetuar sua
inscrigdo no site www.portalaeda.edu.br, até a data limite conforme cronograma.
6.8 Nao serd aceita a solicitacdo de inscricdo que ndo atenda rigorosamente ao
estabelecido neste Edital
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7 — DO CRONOGRAMA

ITEM ATIVIDADE DATA/PERIODO

01 | Publicacao do Edital 17.02.2017

02 | INSCRICOES 20 a 23.02.2017

03 | Solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de | 02 e 03.03.2017
inscricao
Divulgagédo da relagédo dos candidatos isentos do

04 | pagamento da taxa de inscricao 06.03.2017
Prazo de recursos contra o resultado da solicitagao

05 | deisencédo da taxa de inscricao 07 e 08.03.2017
Publicacdo dos recursos (solicitagdo de isencdo da

06 |taxa de inscricdo) 10.03.2017

07 ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA | 13 a 15.03.2017
AVALIACAO CURRICULAR

08 | AVALIACAO CURRICULAR 16.17.20 e 21.03.2017

08 | Resultado da Avaliacao Curricular 24.03.2017
Prazo para entrega de Recursos contra o Resultado

09 | Oficial da Avaliacdo Curricular. 27 e 28.03.2017

10 | Publicacdo do Resultado Oficial Definitivo 31.03. 2017

16 | Homologacéo 05.04.2017

8 - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS (as) COM DEFICIENCIA

8.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |lhes
sao facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 37 do
Decreto Federal n°® 3.298/99 é assegurado o direito da inscricdo para os Cargos em
Concurso, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia.

8.2 Em cumprimento a Lei Estadual n°® 12.956/05, bem como na forma do Decreto
Federal n°® 3.298/99, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade da
Selecédo Simplificada, para o cargo/funcao.
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8.3 Quando da nomeacéo serdo chamados os (as) candidatos (as) aprovados (as)
de maneira sequencial. A nomeacao se inicia com o primeiro da lista especifica e
assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados, aplicando-se sempre a
regra do art. 37, paragrafo 2°, do Decreto Federal n°® 3.298/99. Os (as) candidatos
(as) da lista serdo nomeados (as) até esgotar-se o percentual da reserva legal
estabelecida.

8.4 Consideram-se pessoas com deficiencia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

8.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo da
Selecdo Simplificada em igualdade de condicbes com os (as) demais candidatos
(as), no que se refere ao contetdo da avaliagdo e aos critérios de classificacao.

8.6 No ato da inscricdo o (a) candidato (a) com deficiéncia devera declarar estar
ciente das atribuigbes do cargo/fungéo.

8.7 O (a) candidato (a) com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme
instrucdo constante neste Edital ndo poderd alegar a referida condicdo em seu
beneficio e ndo podera impetrar recurso administrativo em favor de sua condicéo.
8.8 As vagas que surgirem e que ndo forem providas por falta de candidatos (as)
com deficiéncia, esgotada a listagem, serdo preenchidas pelos demais candidatos
(as), com estrita observancia a ordem classificatoria.

8.9 A ndo observancia, pelo candidato (a), de qualquer das disposicdes deste
Capitulo implicara a perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos
candidatos (as) com deficiéncia.

8.10 O laudo médico apresentado terd validade somente para esta Selecéo
Simplificada e ndo sera devolvido.

8.11 Serd exonerada a pessoa com deficiéncia que tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo/funcéo.

9- DA SELECAO

9.1 O (a) candidato (a) sera avaliado através de
9.1.1 Avaliagao Curricular

9.2 Da Avaliacéo Curricular

9.3 Na avaliacdo curricular, serdo avaliados escolaridade e experiéncia profissional
comprovada.

9.4.Para avaliacdo do curriculo os candidatos deverdo entregar coOpias dos
documentos comprobatorios no periodo de 13 a 15.03.2017.

9.5.Somente serdo aceitos os comprovantes de Historico, Certificados e/ou
Diplomas apresentados nos quais constem o0 inicio e o término do periodo
declarado, quando for o caso.

9.6 Ocorrendo empate na classificacdo, serdo utilizados os seguintes critérios, pela
ordem, para desempate:
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9.6.1 tiver idade superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo nesta
Selecdo Simplificada, conforme art. 27, paragrafo unico do Estatuto do ldoso
Lei n°® 10.741/03), sendo considerada, para esse fim, a verificacdo dos dados
cadastrais.
9.6.2 comprovar ter exercido efetivamente a funcao de jurado no periodo entre
a data da publicacdo da Lei n°® 11.689/08 e a data de término das inscri¢oes.
9.6.3 persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.
9.7 Os (as) candidatos (as) habilitados (as) serdo classificados em ordem
decrescente da nota final.
9.8 O resultado da Selecdo Simplificada serd publicado no Diario Oficial do
Municipio, no site www.portalaeda.edu.br e nos murais do Departamento de
Recursos Humanos da AEDA.
9.9 A Avaliacdo Curricular, de carater classificatorio, obedecera aos critérios de
pontuacao estabelecidos a seguir:

DAS CARREIRAS FUNCAO OBJETO DO CONTRATO

— O cargo e a habilitacéo exigida para o processo seletivo da contragcdo em carater
temporario de profissionais para atendimento as necessidades da Autarquia
Educacional do Araripe - AEDA, e suas IES, constam do QUADRO abaixo:

AVALIACAO CURRICULAR
TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS
NIVEL BASICO I e ll

FUNCAO: Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Servicos Rurais, Auxiliar de
Manutencéo (obras), Vigilante, Office Boy e Motorista

| PONTOS AVALIADOS VALOR DO ITEM | PONTUACAO
Escolaridade minima exigida 5,0 5,0
(Ensino Fundamental I)
1,0 ao ano 5,0
Experiéncia na funcao (no maximo 05)
TOTAL 10,0

RE
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QUISITO: Historico Escolar do Ensino Fundamental 1, (antigo primeiro grau de 12 a 42 série),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Conselho Estadual de Educacao, segundo
normas da LDB 9394/96.

NIVEL MEDIO

FUNCAO: Agente Administrativo Il — Auxiliar de Laboratdrio, Auxiliar de
Financas, Auxiliar Contabil, Auxiliar de Recursos Humanos, Auxiliar de
Biblioteca, Recepcionista.

PONTOS AVALIADOS VALOR DO ITEM | PONTUACAO
Ensino Médio 4,0 4,0
Experiéncia na funcéo 1,0 ao ano 4,0

(no méximo 04)

Ensino Superior - Graduacao 2,0 2,0
TOTAL 10,0

REQUISITO: Historico Escolar, de conclusdo do Ensino Médio (antigo segundo grau),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Conselho Estadual de Educagéo, segundo
normas da LDB 9394/96.

10. DA CLASSIFICAQAO FINAL
10.1 Sera aprovado (a) o candidato (a) que obtiver média igual ou superior a 5,0

10.2. Em caso de empate, sera classificado o (a) candidato (a) que, em ordem de
prioridade:

a) tiver idade mais elevada, até o ultimo dia de inscricdo nesta Selecdo Simplificada,
conforme artigo 27, paragrafo Unico do Estatuto do ldoso (Lei n°® 10.741/03), sendo
considerada para esse fim verificacdo nos dados cadastrais.

b) comprovar participagdo em jari, conforme estabelecido no Art. 440 do Codigo de
Processo Penal;

C) obtiver maior nota na Avaliagao Curricular;

d) comprovar maior tempo de atividade na funcéo.

11 - DA CONTRATACAO
11.1 A contratacao obedeceré a classificacédo obtida pelo (a) candidato (a), conforme
lista final emitida pela Comissé&o Organizadora do Processo de Selecao Simplificada
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e convocacao, publicadas no Diario oficial do Municipio, nos murais da Autarquia
Educacional do Araripe — AEDA — das IES e no site www.portalaeda.edu.br.

11.2 Fica facultado a Autarquia Educacional do Araripe — AEDA, em carater
supletivo, o envio de oficio/telegrama de convocacdo para formalizacdo da
contratacdo, sendo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) aprovado (a)
acompanhar a publicacdo da convocacdo no Diario Oficial do Municipio, site
www.portalaeda.edu.br.

11.3 O(a) candidato(a) sera convocado(a) para formalizacdo da contratacdo no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicacéo do ato de sua
convocacao no Diario Oficial do Municipio, e site www.portalaeda.edu.br. O néo
pronunciamento do(a) candidato(a) convocado no prazo estipulado, tornar4d sem
efeito a nomeacdo cabendo a Comissdo de Organizacdo de Processo Seletivo
Simplificado convocar o préximo(a) candidato(a) classificado(a).

11.4 Sera considerado desistente, o (a) candidato (a) que ndo comparecer a
Autarquia Educacional do Araripe — AEDA/ Departamento de Recursos Humanos, no
prazo determinado, munido de toda documentacédo exigida neste Edital.

11.5 A contratacdo do(a) candidato (a) decorrerd da assinatura de Contrato
Individual de Trabalho por tempo determinado, podendo ser prorrogado, o qual se
regera pelas prerrogativas constantes no PCCV — Plano de Cargos Carreira e
Vencimentos da AEDA e na Legislacdo Municipal, ndo gerando, portanto,
estabilidade ou direitos correlatos;

11.6 A contratacdo dos (as) candidatos (as) ficara condicionada a classificacdo final
no Processo Seletivo e a apresentacdo dos documentos exigidos no ato da
convocacao.

12 - DOS RECURSOS
12.1 Sera admitido recurso quando houver:
a) indeferimento do pedido de isencéo do valor da inscricéao;

12.2 O prazo para interposicdo dos recursos serd de 3 (trés) dias Uteis apds a
homologacéo dos resultados finais, conforme Cronograma deste Edital, tendo como
inicio o 1° dia util subsequiente a data do evento a ser recorrido.

12.3 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para
a fase a que se referem.

12.4. Admitir-se-4 um anico recurso por candidato (a) para cada evento referido no
item 12.1 deste Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso
de igual teor.

12.5 Os recursos relacionados no item 12.1 deste Edital deverédo ser impetrados por
meio de protocolo enderecado a Comisséo da Selecdo Simplificada, de acordo com
as instrugcdes constantes neste Edital.

12.6 Nao seréo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, ou seja, recursos intempestivos;

12.7 O (a) candidato (a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

12.8 Nao serdo aceitos recursos interpostos por outros meios que nao O0sS
especificados neste Edital, bem como, recursos sem assinatura do (a) candidato (a)
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ou de seu procurador (a) devidamente constituido, e ainda recursos sem
fundamentacéo.

12.9 Sera aceito recurso interposto pelo candidato, por meio de procuragdo simples
ou encaminhado por intermédio de Correio, via sedex, sendo que a data de
postagem devera ser igual ou anterior ao ultimo dia do prazo recursal.

12.10 A Comissao Organizadora do Processo de Selecdo Simplificada constitui
dltima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual
nao caberédo recursos adicionais.

12.11 Os Resultados poderédo ser alterados, em funcao dos recursos impetrados, e
as provas serdao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.12 Na ocorréncia de provimento de recurso poderd haver, eventualmente,
alteracdo da classificacéo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

13 - SERAO PRELIMINARMENTE INDEFERIDOS OS RECURSOS:

a) cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora do Processo de Selecéo
Simplificada,;

b) que estejam em desacordo com as especificacbes contidas neste Edital e com as
instrucdes disponiveis no site da AEDA,;

c) sem fundamentacao ou com fundamentacgéo inconsistente ou incoerente.

13.1 As decisdes dos recursos seréo levadas ao conhecimento dos (as) candidatos
(as) por meio do site www.portalaeda.edu, Diario Oficial do Municipio, dos avisos
afixados nos murais da AEDA e IES, que ficardo disponiveis pelo prazo determinado
no cronograma deste Edital.

13.2 O recurso nao sera reconhecido quando interposto:

a) Fora do prazo;

b) Perante 6rgdo incompetente;

c) Por quem néo seja legitimado;

13.3 Decorrido o prazo para interposi¢cao de recurso, ndo havendo pendéncia, sera
providenciada a nomeacéo e a posse do (s) candidato (s) observado (a) a ordem de
classificacdo e o nUmero de vagas.

14 - DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

14.1 O provimento dos cargos ficara a critério da Autarquia Educacional do Araripe -
AEDA e obedecera, rigorosamente, & ordem de classificagdo por cargo/funcao,
conforme a opcédo feita no ato de inscricdo e de acordo com as necessidades da
AEDAJIES.

14.2 O (a) candidato (a) classificado (a) sera nomeado (a) para o cargo/funcéo, para
o0 qual optou.

14.3 O (a) candidato (a) nomeado (a) que, por qualquer motivo, ndo tomar posse
dentro do prazo legal, tera o ato da nomeacéao tornado sem efeito.

14.4 O (a) candidato (a) terd o prazo de 30 (trinta) dias para se apresentar, a contar
da data da sua convocacao, que se dara através de AR ou por SEDEX.

14.5 No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeacao dos
demais candidatos (as) habilitados (as), observada a ordem classificatoria.

10


http://www.portalaeda.edu/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA - PE

AUTARQUIA EDUCACIONAL DO ARARIPE - AEDA
Campus Universitéario do Araripe - Av. Florentino Alves Batista, S/N - CEP 56.280-000
Fone fax: 0 ** 87 3873 1001 - Araripina - PE
CNPJ. N° 11.469.541/0001-80
Site: www.portalaeda.edu.br-
faleconosco@portalaeda.edu.br

15 — DAS CONDICOES DE TRABALHO

15.1 O Regime de Trabalho e da Carga Horaria do Servidor Técnico Administrativo,
tera como base o Titulo VII, Capitulo I, do PCCV, do Corpo Técnico Administrativo-
AEDA, Lei n°® 2.788 de 05 de Abril de 2016.

15.2 Remuneracao:

15.3 O salario dos Servidores Técnicos Administrativos, deste Processo Seletivo
Simplificado, sera:

a) Nivel Basicol - um (01) salario minimo vigente

b) Nivel Basico Il - um (01 salario minimo vigente

c) Nivel Médio | - um salario minimo e um terco (01 e 1/3)
d) Nivel Médio Il - um salario minimo vigente mais 50%

16 — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. N&o sera fornecido ao candidato (a) qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim, a publicacdo da
homologacdo que podera ser adquirida no Departamento de Recursos Humanos da
Autarquia Educacional do Araripe — AEDA,;

16.2 O (a) candidato (a) obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a
Autarquia Educacional do Araripe — AEDA,;

16.3 E de inteira responsabilidade do (da) candidato (a) acompanhar a publicacéo
deste Edital no Diario Oficial do Municipio e de todos os atos, publicacbes e
comunicados referentes a este Processo de Selecdo Simplificada na internet,
através do site eletrénico www.portalaeda.edu.br e murais de informacéo da AEDA e
das IES.

17.4 A qualquer tempo serdo anuladas inscricdo, Avaliacdo Curricular, nomeacéo e
posse do (a) candidato (a), se verificada a falsidade de declaracdes prestadas ou
qualquer irregularidade em documentos apresentados.

17.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora do Processo
de Selecéo Simplificada.

Araripina, 15 de Fevereiro de 2017

MARIA RAMOS MUNIZ
Diretora Presidente da AEDA
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ANEXO I

DO QUADRO DE VAGAS

TECNICO ADMINISTRATIVO /NIVEL BASICO I e II — 23 VAGAS

VAGAS CARGO FUNCAO NIVEL
13 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS BASICO I
03 AUXILIAR DE SERVICOS RURAIS AUXILIAR DE SERVICOS RURAIS BASICO I
01 AUXILIAR DE MANUTENCAO (Obras) | AUXILIAR DE MANUTENCAO (Obras) | BASICO I
05 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS II | VIGILANTE BASICO II
01 AUXILIAR DE SERVICOS GERAISII | OFFICE BOY BASICO II

OBS: TOTAL DE VAGAS — TECNICO ADMINISTRATIVO/ NIVEL BASICO I e II — 22 VAGAS

TECNICO ADMINISTRATIVO I /NIVEL MEDIO — 06 VAGAS

VAGAS CARGO FUNCAO NiVEL
05 AGENTE ADMINISTRATIVO I AGENTE ADMINISTRATIVO MEDIO
01 AGENTE ADMINISTRATIVO I MOTORISTA MEDIO

OBS: TOTAL DE VAGAS — TECNICO ADMINISTRATIVO I / NIVEL MEDIO — 06 VAGAS

TECNICO ADMINISTRATIVO II/NIVEL MEDIO — 11 VAGAS

VAGAS CARGO FUNCAO NiVEL
01 AGENTE ADMINISTRATIVO II AUXILIAR DE FINANCAS MEDIO
03 AGENTE ADMINISTRATIVO II AUXILIAR DE LABORATORIO MEDIO
03 AGENTE ADMINISTRATIVO II AUXILIAR DE BIBLIOTECA MEDIO
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